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CHARTE D’ENGAGEMENT

La Mission Locale, c’est une équipe de professionnels de 'insertion
qui sont a votre écoute pour :

- Vous apporter des conseils
- Vous aider a faire les bons choix
- Construire et soutenir vos projets en vous accompagnant dans votre autonomie

Ensemble, nous nous engageons, vous vous engagez a :

- Dialoguer dans un esprit d’écoute, de politesse et respect mutuel

- Etre patient(e), accepter les délais

- Respecter les horaires des rendez-vous et prévenir en cas d'empéchement
- Etre discret(e), respecter I’espace public

- Rester courtois(e) et refuser toute forme de violence (physique ou verbale)

Merci pour votre Engagement et votre Confiance




MISSION LOCALE POUR LA JEUNESSE

Vous avez de 16 a 25 ans.
La Mission Locale vous propose un accueil, une écoute, un soutien, des informations,
une orientation, un relais vers des partenaires professionnels.

HORAIRES D’OUVERTURE

LUNDI AU JEUDI 09HOO - 12HO0  14H00 - 17HO0
VENDREDI 09HOO0 - 12H00  14H00 - 16H30

ESPACE FORMATION ESPACE EMPLOI

CONSTRUIRE SON PROJET PROFESSIONNEL INFORMATION SUR LES DISPOSITIFS D'AIDES
A L'EMPLOI

ACCEDER A LA FORMATION _
ATELIERS SPECIFIQUES

ADRESSES ET LIENS UTILES
PARRAINAGE
RELAIS ENTREPRISES
PARTENARIATS

ESPACE JEUNES - OFFRES D'EMPLOI

ESPACE SANTE ESPACE VIE QUOTIDIENNE

COUVERTURE SOCIALE HEBERGEMENT /LOGEMENT
ACCES AUX SOINS MOBILITE

_ ALIMENTAIRE
INFORMATION, PREVENTION
CARTE DE BUS
VESTIMENTAIRE
ADMINISTRATIF
JURIDIQUE

GARDE D’ENFANTS




ESPACE SERVICE CIVIQUE ESPACE PENSE-BETE

ACTIONS PROPOSEES ADRESSES ET LIENS UTILES

HORAIRES ET CONTACTS LISTE DES DOCUMENTS




ESPACE

FORMATION

Comment faire pour trouver mon projet professionnel ?
Comment faire pour me former et obtenir un diplome dans mon domaine professionnel ?

Je souhaite me réorienter, quels moyens sont a ma disposition ?




Le dipléme, la qualification, la formation....sont les moyens les plus sdrs de trouver un emploi
durable, nous vous encourageons a vous former pour développer vos compétences. Avant cela, il
faudra peut-étre definir ou préciser votre projet professionnel.

CONSTRUIRE SON PROJET PROFESSIONNEL

- Faire le point avec mon conseiller sur mon parcours professionnel
- Faire des stages afin de découvrir des métiers (possibilité de se rendre aux forums métiers)
- Travailler sur mon choix de projet professionnel (possibilité d'une remise a niveau,

de faire des stages d'immersion en entreprise pour valider mon projet professionnel)

ACCEDER A LA FORMATION

&4 - Formations en alternance : se former en étant salarié
(Contrat d"apprentissage, contrat de professionnalisation)

- Actions de formation a dominante professionnelle :
Batiment, Services, Industrie, Commerce, Transport/Logistique, pouvant déboucher sur la
validation d'un diplome ou d’un titre professionnel ou attestation de compétences

- INTEGRA, MICRO-LYCEE : reprendre son cursus scolaire initial
- Validation des Acquis de |’Expérience
- Ateliers pour réapprendre les savoirs de base ou mieux maitriser la langue francaise

ADRESSES ET LIENS UTILES

- Conseil Régional : 5, rue de Jéricho - 51000 CHALONS EN CHAMPAGNE
Site internet : http://www.cr-champagne-ardenne.fr/

- ONISEP :
Site internet : http://www.onisep.fr/

- Maison de I’emploi et des Métiers : 7, place Stalingrad - 51100 REIMS
Site internet : http://www.espacesmetiers-champagneardenne.org/

- CRIJ : 41, rue de Talleyrand - 51100 REIMS
Site internet : http://www.crij-ca.fr/



ESPACE

EMPLOI

Je cherche un contrat en alternance : ol puis-je trouver des adresses d’entreprises ?
J'ai besoin d'une lettre de motivation et d’'un curriculum vitae, qui peut m'aider ?
Comment faire pour organiser ma recherche d'emploi ?

J'aimerais créer mon entreprise : qui peut m'aider ?




La recherche d’emploi est un passage obligé vers la vie active, la Mission Locale vous aide
grace a des outils qui sont a votre disposition.

INFORMATION SUR LES EMPLOIS AIDES

Le CUI (Contrat Unique d’Insertion) :

- vous permet d’accéder plus facilement a un emploi
- vous permet de vous former

- apporte des aides financiéres a Uentreprise

Le CIE (Contrat Initiative Emploi) concerne le secteur marchand (industriel et commercial).
Le CAE (Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi) s’adresse au secteur non marchand (public et associatif).

L’EMPLOI D’AVENIR concerne ces deux secteurs.

ATELIERS SPECIFIQUES
La Mission Locale propose avec ses partenaires des ateliers d’aide a la recherche d’emploi.

- Création de CV (Curriculum Vitae) et lettres de motivation
- Consultation internet sur demande

- Préparation aux entretiens d’embauche

- Création de boite mail

- Inscription a Péle Emploi

PARRAINAGE
Des professionnels bénévoles vous accompagnent dans la recherche de votre emploi.

RELAIS ENTREPRISES de la Mission Locale

La Mission Locale a un relais dédié aux entreprises ;
- Mise a disposition d’offres d’emploi ou de stages
- Lien entre le Jeune et |'Entreprise

PARTENARIATS
La Mission Locale vous met en relation avec des partenaires :
- Maison de 'emploi (Job Dating, Info métiers...)

| 0.0
- Agences d’Intérim
- Pole Emploi @
- MEDEF, Federations Professionnelles

- Entreprises a la recherche de candidats
s )
C’est un espace ol vous pouvez consulter des offres d’emplois.
Un conseiller Pole Emploi est la pour vous mettre en relation sur ces offres.

poLe empLO| Vous pouvez aussi participer a des ajtellers _ther:nat_lques de recherche
d’emploi et a divers recrutements.

ESPACE JEUNES - OFFRES D'EMPLOI

CREATION D'ENTREPRISE

Mise en contact avec des structures accompagnant les créateurs d’entreprises.
(BGE, CCI, ADIE, ENVOL AFPA ...)



ESPACE

SANTE JEUNE

(ESJ)




COUVERTURE SOCIALE /v
Je n'ai pas de carte de sécu ...

J'ai des difficultés pour accéder aux soins ...
Qu'est-ce que la CMU ?
Quelle mutuelle choisir ? -
Sécurité sociale

- Préparation des dossiers tous les jours avec I'ES)
- Permanences avec les agents de la CPAM (Caisse Primaire d'Assurance Maladie)
Jeudis de 14h00 a 16h30

Complémentaire Santé

- Une aide dans votre choix de complémentaire : mutuelle ou CMUC
{Couverture Maladie Universelle Complémentaire)

- L'adhésion a une complémentaire de qualité & un prix intéressant

ACCES AUX SOINS b

- Obtenir un certificat de non contre-indication

- Rencontrer un médecin et passer un bilan de santé
Comment se faire vacciner ?
Qui peut m'écouter ?

Visite médicale
Dr BOUCHAIN et Dr FOUQUET - Mardis de 9h00 & 12h00
Dr BENSABBAH - Jeudis de 9h00 & 12h00 (sur RoV/inscription ESJ)
Un bilan de santé

Examen de santé personnalisé au CMPS
(Centre Marnais de Promotion de Santé) (sur RDV/inscription ESJ)

Ecoute et soutien psychologique

- Dr Yacine AMHIS, psychiatre - Lundis de 11h00 & 12h00

- Valérie MULLER, psychologue - Mercredis de 14h00 & 17h00 et Vendredis de 9h00 & 12h00
- «Pause Café~» avec Olivier DELECAUT, infirmier - Mardis de 14h45 & 15h45

L’INFORMATION, LA PREVENTION

Sexualité, contraception, problémes de poids, alcool, tabac, drogue ...
Besoin d’adresses, d’infos, d'un accompagnement ?
J'attends un enfant, mes droits, mes devoirs ?

- De la documentation a votre disposition
- La présence d'une infirmiére
- Une douche, des produits d’hygiéne et de premiers soins (selon disponibilité)

Lundi / 14h00 - 17h00
Mardi a Jeudi 09h00 - 12h00 / 14h00 - 17h00

Vendredi 09h00 - 12h00 / 14h00 - 16h30
—— e s SRR R
Possibilité d'accueil sur rendez-vous le matin
a partir de 08h30 et pendant midi.

34, rue de Trianon. B.P 33 - 51052 Reims Cedex
Tel.: 03.26.40.11.94 ou 03.26.08.38.45
E-mail.: poleinsertionsociale@miloreims.com




ESPACE

VIE QUOTIDIENNE




NOUS VOUS PROPQOSONS
UN ACCUEIL, UNE ECOUTE, DES INFORMATIONS,

UN SOUTIEN DANS VOS DEMARCHES, UN RELAIS VERS DES PROFESSIONNELS

CONCERNANT VOS QUESTIONS :

| =

HEBERGEMENT/ MOBILITE ALIMENTAIRE CARTE DE BUS
LOGEMENT

\Gﬁ&

VESTIMENTAIRE ADMINISTRATIF JURIDIQUE GARDE D’ENFANTS

(AVEC RENDEZ-YOUS)

SANS RENDEZ-VOUS

Permanence juridique avec un juriste du CIDFF*
a la Mission Locale, sur rendez-vous
‘" mercredi de chaque mois
de 9h00 a 12h00

Inscription auprés du Relais Yie Quotidienne,

se presenter a l'accueil de la Mission Locale

34, rue de Trianon. B.P 33 - 51052 Reims Cedex
Tel.: 03.26.08.38.44 ou 03,26.08.38.50
Fax.: 03.26.88.69.31 E-mail.: poleinsertionsociale@miloreims.com

"Centre national d'informations sur les droits des femmes




ESPACE

SERVICE CIVIQUE

Tous les jeunes de 16 a 25 ans peuvent effectuer une mission de Service Civique
de 6 a 12 mois au service des autres :

Solidarité, action humanitaire, santé, protection de |'environnement, eéducation populaire...




Une equipe de jeunes en Service Civique est a votre disposition pour agir avec vous.
Vous pouvez les rencontrer tous les jours aux horaires en bas de page.

&
LD

RENCONTRE DES MEDIATHEQUES RADIO JEUNES REIMS
Tous les 1ers jeudis du mois, Testez une expeérience atypique :
rencontrez la Médiathéque Croix-Rouge ou organisez présentez votre parcours a la radio
une rencontre avec une mediathéque de votre choix. et découvrez l'univers d’une radio.

JCUHLESE &k SPORTS

MIKISTERE

Entreprendre Mission Locale
=~ Apprendre pour la jeunesse

France Reims

RENCONTREZ L’EQUIPE SERVICE CIVIQUE
POUR MONTER DES PROJETS
TOUS LES JEUDIS MATINS A 9H

\

® J’I heldiases
.
BAT
ACCOMPAGNEMENT CULTURES DU CCEUR
L’équipe peut vous accompagner dans vos Découvrez des lieux culturels de Reims
rendez-vous professionnels et vos démarches. et assistez a des spectacles.
Tous les jeudis de 15h00 a 16h00. (la Comeédie, la Cartonnerie, la Cathédrale,

le Palais du Tau ...)

Horaires de |'equipe Service Civique
Retrouvez-nous sur Facebook

Lundi / 14h00 - 17h00

f MISSION LOCALE DE REIMS

Mardi a Jeudi 09h00 - 12h00 / 14h00 - 17h00
Vendredi 09h00 - 12h00 / 14h00 - 16h00

Ou sur rendez-vous

Mission Locale 03.26.40.30.34 Service Civique 06.23.58.15.73




ESPACE

AIDE MEMOIRE




MISSION LOCALE POUR LA JEUMNESSE REIMS
Teél.: 03.26.40.30.34 Mail.: missionlocale@miloreims.com

Mon conseiller Mission Locale

POLE EMPLOI

- Agence Reims Jeanne d'Arc

1, rue des Thiolettes - 51100 REIMS
Bus : ligne 3 - arrét Yser

- Agence Reims la Neuvillette
9, rue Charles Guggiari - 51100 REIMS
Tramway : A et B - station Neufchdtel

- Agence Reims Bezannes
51, rue Louis Néel - 51430 BEZANNES
Tramway : B - station Blum

- Agence Reims Mont d’Aréne

67, rue du Mont d'Arene - 51100 REIMS
Bus : lignes 3 et 9 - arrét Romains
Tramway : A et B - station 5t-Thomas

Inscription ou actualisation : Tel.: 3949 ou Site.: www.pole-emploi.fr

Mon n"identifiant

Mon conseiller Pale Emploi

CAISSE PRIMAIRE D’ASSURANCE MALADIE

14, rue du Ruisselet - 51086 REIMS CEDEX
Tel.: 3646 ou Site : www.amelie.fr

Mon n“d'assuré social

CAISSE D’ALLOCATIONS FAMILIALES

202, rue des Capucins - 51100 REIMS
Tel.: 0 810 255 110

Mon n"d’allocataire

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

11, rue Voltaire - 51100 REIMS
Tel.: 03.26,40.26.26



LISTE DES DOCUMENTS POUR ENTRER EN FORMATION
IDENTITE

[] Carte nationale d'identité (recto/verso) en cours de validité a l'entrée en stage,
ou Certificat de nationalité délivré par le greffe du tribunal
ou Passeport en cours de validité a ’entrée en stage
ou Titre de séjour en cours de validité pour les personnes étrangéres et couvrant la période
de stage.

[] Autorisation parentale pour les mineurs (non émancipés) accompagnée, le cas échéant, du
livret de famille pour les stagiaires qui portent un nom différent qui signe |'autorisation pa-
rentale.

L] Livret de famille pour:
Les personnes assumant seules la charge d'un enfant,
Les méres d'au moins 3 enfants,
Les personnes veuves, divorcées ou séparées depuis - de 3 ans si la mention figure sur le livret
de famille (sinon cf. piéces ci-dessous).
[] Jugement de divorce pour les personnes divercées depuis - de 3 ans.

[J] Ordonnance de séparation pour les personnes séparés depuis - de 3 ans.
[] Décision de justice pour les personnes abandonnées (femme ou homme)

SANTE

[ Attestation de droits a I"Assurance maladie qui accompagne la carte vitale.

[] Pour les personnes non salariées, attestation d'inscription & un régime de protection sociale
non salarié (CIZZAA1, AALEXA...).

[ Attestation RQTH "reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé”

[] Attestation AAH "allocation aux adultes handicapes”

[] Attestation CPAM dans le cas ol le stagiaire déclare bénéficier d'indemnités journaliéres.

[] Certificat médical de grossesse mentionnant la date presumée de |"accouchement.

[] Certificat de non contre-indication (a la formation et/ou a la pratique du sport).

TRAVAIL

] RIB (Relevé d'identité bancaire) ou RIP (Relevé d’identité postal) original, non manuscrit.
Soit au nom et prénom du stagiaire, s'il s'agit d’un compte joint, seuls le nom et le prénom
de Monsieur figurent, fournir une copie du livret de famille justifiant le lien entre le stagiaire
et le beneficiaire du compte joint.

Soit au nom du tuteur/curateur. Dans ce cas joindre le jugement de tutelle/curatelle.

[ certificat de travail de la derniére activité.

[ Bulletins de salaire prouvant la durée d’activité requise et le montant des salaires pour les
personnes reconnues handicapées et qui seront rémunérées a partir des justificatifs fournis.

[] Derniére notification ASSEDIC (ce doit étre la plus récente).

[] Avis de changement de situation Péle Emploi visé par le stagiaire et 'organisme de forma-
tion (ORIGIMAL).

[ Attestation CAF ou avis d'imposition pour les personnes qui assument seules la charge d'un
enfant (également pour les femmes seules enceintes qui joindront aussi la piéce ci-dessous).

[] Décision de rémunération d’un précédent stage (payeur AFPA, DDTEFF, CNASEA).

LISTE DES DOCUMENTS POUR ACCEDER A UN EMPLOI

[ €V (Curriculum Vitae) [] Diplomes(s) [[]Certificats de travail
Bulletins de salaire Bilans Jeunes [] Evaluations EMT/ECCP
Attestations de stage Attestations de competences






BELAMMES
Gare Champogne 1GY

MISSION LOCALE POUR LA JEUNESSE

34, rue de Trianon. B.P 33 - 51052 Reims Cedex
Tel.: 03.26.40.30.34 - Fax : 03.26.868.69.31
E-mail : missionlocale@miloreims.com
Ligne de bus 3, 4 et 9 arrét Roederer ; 2 et & arrét Gare centre
Tram A ou B arrét Gare Centre



